STATUT

IT Liceum Ogolnoksztalcacego
dla Doroslych

ZESPOLU SZKOL ROLNICZYCH

CENTRUM KSZTALCENIA
PRAKTYCZNEGO
im. STEFANA ZEROMSKIEGO
w SWIDWINIE



Statut zostal opracowany na podstawie:

1. Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256 poz. 2572
Z poézn. zm.);

2. Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 2006 r. Nr 97 poz. 674
Z pozn. zm.);

3. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 roku w sprawie
ramowych statutoéw publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. Nr 61, poz. 624
Z poézn. zm.);

4. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 20 lutego 2004 r. w sprawie
warunkow 1 trybu przyjmowania uczniow do szkoét publicznych oraz przechodzenia z jednych
typow szkot do innych (Dz. U. Nr 26, poz. 232 z pdzn. zm.);

5. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie
warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz
przeprowadzenia sprawdziandéw i1 egzaminow w szkotach publicznych (Dz. U. z 2007r. Nr 83,
poz. 562 z pdzn. zm.);



ROZDZIAL 1
NAZWA SZKOLY I INNE INFORMACJE O SZKOLE
§1
1. Szkota nosi nazwe: II Liceum Ogolnoksztalcace dla Dorostych w Swidwinie.
2. Szkota ma siedzibe w Swidwinie przy ulicy Szczecinskiej 88.

3. Szkota wehodzi w skiad Zespotu Szkot Rolniczych Centrum Ksztatcenie Praktycznego
im. Stefana Zeromskiego w Swidwinie.

§2
1. Organem prowadzacym szkole jest Powiat Swidwinski.
2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Zachodniopomorski Kurator O§wiaty

w Szczecinie.

3. 1I Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych w Swidwinie jest jednostka budzetowa —
statutowa dziatalno$¢ szkoly jest finansowana przez organ prowadzacy.

§3

1. Placowka jest publiczna szkota dla dorostych ksztatcaca na podbudowie programowe;j
o$mioletniej szkoty podstawowej, gimnazjum oraz zasadniczej szkoly zawodowe;.

2. Nauczanie w szkole odbywa si¢ w trybie zaocznym.
3. Czas trwania nauki wynosi 6 semestrow.
4. Na zakonczenie cyklu ksztalcenia szkota wystawia §wiadectwo ukonczenia szkoty.

5. Ksztalcenie w szkole odbywa si¢ wedtug planoéw nauczania opracowanych na podstawie
ramowych planéw nauczania.

6. Absolwenci szkoly moga przystapi¢ do egzaminu maturalnego.

7. Swiadectwa dojrzatosci wystawia Okregowa Komisja Egzaminacyjna w Poznaniu.



ROZDZIAL 11
CELE 1 ZADANIA SZKOLY
§4

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie oraz przepisach wydanych na jej
podstawie, a w szczegdlnosci:

1) Umozliwia zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa
ukonczenia szkoty.

2) Umozliwia absolwentom dokonanie §wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia.

3) Ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéw i zasad okreslonych
w ustawie stosownie do warunkéw szkoty.

4) Sprawuje opieke nad stuchaczami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty.

5) Ksztattuje postawy moralne i spoteczne stuchaczy.

6) Poglebia uczucie patriotyzmu.

7) Umacnia poczucie obowiazku oraz dyscypliny pracy i nauki.

8) Ksztattuje poczucie odpowiedzialnosci za ochrong przyrody i srodowiska naturalnego.
§5

1. Ksztalcenie w szkole realizuje si¢ poprzez prace nauczycieli i 0sob uprawnionych do
wspomagania pracy dydaktyczno-wychowawczej oraz poprzez samodzielng prace stuchaczy.

2. Opieke wychowawcza nad stuchaczami przebywajacymi na zajeciach obowiazkowych
sprawuje nauczyciel wyznaczony do prowadzenia tych zajgc¢.

ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY
§6
Organami szkoty sa:
1) Dyrektor szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,

3) Samorzad Stuchaczy.



§7

1. Dyrektor szkoly jest kierownikiem zaktadu pracy w rozumieniu Karty Nauczyciela
i Kodeksu Pracy, kieruje procesem dydaktyczno-wychowawczym szkoty, kontroluje prace
zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikdéw nie bedacych nauczycielami.

2. Dyrektor w szczegolnosci:

1) kieruje biezaca dziatalno$cia szkoly i reprezentuje ja na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole

1 reprezentuje ja na zewnatrz;

3) sprawuje opieke¢ nad stuchaczami oraz stwarza warunki ich wszechstronnego rozwoju;
4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowiacych;
5) podejmuje decyzj¢ o skresleniu stuchacza z listy shuchaczy na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej i po uzyskaniu opinii samorzadu shuchaczy;

6) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich
wykorzystanie;

7) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

8) przyznaje nagrody i wymierza kary porzadkowe pracownikom szkoty;

9) wystepuje z wnioskami, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla wszystkich pracownikow szkoty;

10) dokonuje powierzenia na stanowisko wicedyrektora i inne stanowiska kierownicze po
zasiggnigeiu opinii organu prowadzacego, Rady Pedagogicznej oraz powotuje
przewodniczacych komisji przedmiotowych;

11) wstrzymuje wykonanie uchwat stanowiacych Rady Pedagogicznej niezgodnych

Z przepisami prawa;

12) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz 2 razy w roku szkolnym ogdlne
wnioski wynikajace ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informacji o dziatalno$ci
szkoty;

13) odpowiada za wlasciwa organizacj¢ i przebieg egzaminow maturalnych, jesli sa
przeprowadzane w szkole;

14) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczeg6lnych.

§ 8

1. Rada Pedagogiczna szkoly jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jego
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. Rada Pedagogiczna dziata na podstawie swojego regulaminu.

3. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele uczacy w szkole.
W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udziat z glosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym:

1) pracownicy ekonomiczni, administracji i obstugi szkoty;

2) przedstawiciele samorzadu stuchaczy i mtodziezowych organizacji spotecznych
dziatajacych na terenie szkoty;

3) pracownicy powotani do sprawowania opieki higieniczno-lekarskiej nad stuchaczami;

4) przedstawiciele organizacji i stowarzyszen spolecznych, oswiatowych czy pedagogicznych,

1tp.



4. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

5. Rada Pedagogiczna obraduje na zebraniach plenarnych lub w powotanych przez siebie
komisjach.

6. Zebrania organizowane sa przed rozpocze¢ciem roku szkolnego, po kazdym semestrze
1 w miarg biezacych potrzeb.

7. Zebrania moga by¢ organizowane z inicjatywy:

1) przewodniczacego;
2) organu prowadzacego szkolg;
3) co najmniej 1/3 cztonkoéw Rady Pedagogiczne;.

8. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania,
zgodnie z regulaminem Rady.

9. Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy w szczegolnosci:

1) zatwierdzanie planu pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie klasyfikowania i promowania stuchaczy;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole;
4) uchwalanie regulaminu Rady Pedagogicznej i wprowadzanie zmian do statutu szkoty;
5) podejmowanie uchwatl w sprawie skreslania z listy stuchaczy;

6) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.

10.Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnos$ci:

1) organizacj¢ pracy w szkole, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nagrod, odznaczen i innych wyr6znien;

4) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych zaje¢ dydaktycznych ,wychowawczych

i opiekunczych;

5) prace dyrektora przy dokonywaniu oceny jego pracy;

6) indywidualny program nauki.

11. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia glosow, w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.

12. Zebrania Rady sa protokolowane.
13. Nauczyciele sa zobowiazani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste stuchaczy, a takze nauczycieli i innych

pracownikow szkoty.

14. Rada Pedagogiczna wspotpracuje z dyrektorem majac na uwadze dobre imi¢ szkoty, jej
rozwo0j oraz tworzenie pracy sprzyjajacej prawidlowemu ksztatceniu stuchaczy.



§9
1. W Liceum Ogolnoksztatcacym dla Dorostych dziala Samorzad Stuchaczy.
2. Samorzad Shuchaczy dziata na podstawie regulaminu.

3. Zasady wybierania i dziatania Samorzadu Stuchaczy okresla regulamin uchwalony przez
ogot stuchaczy w glosowaniu.

4. Kompetencje Samorzadu Stuchaczy:

1) Samorzad Stuchaczy moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski
i opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegolno$ci dotyczacych realizacji
podstawowych praw stuchaczy, takich jak:

a) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami;

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny;

¢) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wtasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cia rozwijania i zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

d) prawo organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, o§wiatowej oraz rozrywkowej zgodnie

z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem
szkoty;

e) prawo opiniowania wyboru nauczyciela petniacego funkcj¢ opiekuna rady shuchaczy.

2) Przedstawiciele prezydium Samorzadu Stuchaczy moga w sprawach dotyczacych
stuchaczy zglasza¢ sig bezposrednio do dyrekcji szkoty.

3) Samorzad Stuchaczy do realizacji swoich przedsigwzi¢¢ moze korzysta¢ z pomieszczen
szkolnych za zgoda dyrektora szkoty lub opiekuna danego pomieszczenia.

4) Przedstawianie propozycji do planu dydaktyczno-wychowawczego szkoly wynikajacych
z potrzeb i zainteresowan stuchaczy.

5) Udziat w formutowaniu przepisow wewnatrzszkolnych regulujacych zycie spotecznosci
stuchaczy.

6) Wyrazanie opinii na temat shuchaczy zagrozonych skresleniem z listy stuchaczy z powodu
drastycznego naruszenia regulaminu szkoty. Przedstawiciele Samorzadu Stuchaczy w takiej
sytuacji przedstawiaja swoja opinig¢ na posiedzeniu Rady Pedagogiczne;.

§10

1. Wszystkie sytuacje konfliktowe zachodzace pomigdzy organami szkoty dotyczace
dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczej rozwiazywane sa wewnatrz szkoty
przez dyrektora, po wystuchaniu wszystkich stron konfliktu oraz po umozliwieniu im
wymiany opinii i ztozeniu pisemnych wnioskoéw do dyrektora szkoty. Dyrektor metoda
negocjacji i porozumienia dazy do rozwigzania kwestii spornych.

2. Dyrektor szkoty w terminie 14 dni zajmuje stanowisko i udziela odpowiedzi stronom
konfliktu.



3. Od decyzji dyrektora strony moga wnie$¢ odwotanie do organu prowadzacego szkote
w terminie 14 dni.

4. Jezeli jedna ze stron konfliktu jest dyrektor szkotly, sprawy sporne rozstrzyga organ
prowadzacy szkote.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA SZKOLY
§11

1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wiatecznych, ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

2. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty ustala
tygodniowy rozktad zaj¢¢ z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

3. Szczegdtowa organizacjg nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty, opracowywany przez dyrektora, na podstawie szkolnego planu
nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania.

4. W arkuszu organizacji pracy szkoly zamieszcza si¢ w szczeg6lnosci liczbe pracownikow
szkoty lacznie z liczba stanowisk kierowniczych, ogoélna liczba godzin przedmiotow,
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych i zaje¢ nadobowiazkowych, finansowanych ze srodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy szkolg oraz liczbg godzin zajec¢ realizowanych przez
poszczegblnych nauczycieli.

5. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkole.
6. Podstawowa jednostka organizacyjna jest oddziat ztozony ze stuchaczy, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow

obowiazkowych, okreslonych planem nauczania, zgodnym z ramowym planem nauczania.

7. O liczebnos$ci oddziatdéw decyduje organ prowadzacy szkol¢ (w oparciu o obowiazujace
aktualnie przepisy).

8. Nauczanie w szkole jest oparte o podstawg programowa ksztalcenia ogdlnego ustalona dla
liceum ogolnoksztalcacego dla dorostych, zgodnie z obowiazujacym prawem.

9. Praca dydaktyczna organizowana przez szkotg obejmuje:

1) zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogdlnego;
2) samodzielng prace stuchacza.

10. Zajgcia edukacyjne moga by¢ prowadzone w grupach oddziatowych, lub
migdzyoddziatlowych.



11. Nauczanie jezykoéw obcych moze by¢ organizowane w zespotach migdzyoddziatlowych
z uwzglednieniem poziomu umiejgtnosci stuchaczy.

12. Podziat oddziatu na grupy dokonuje si¢ na zaj¢ciach wymagajacych specjalnych
warunkow nauki i bezpieczenstwa, z uwzglednieniem zasad okre§lonych w rozporzadzeniu
w sprawie ramowych plandw nauczania.

13. Godzina lekcyjna trwa 45 min.

§12
1. Ksztalcenie w szkole jest prowadzone w formie zaoczne;j.
2. W szkole ksztalcacej w formie zaocznej:

1) konsultacje zbiorowe dla stuchaczy odbywaja si¢ we wszystkich semestrach co dwa
tygodnie przez trzy dni;

2) dopuszcza si¢ mozliwos$¢ organizowania konsultacji indywidualnych w wymiarze 20%
ogoblnej liczby godzin zajgé w semestrze;

3) organizuje si¢ dwie konferencje instruktazowe w czasie jednego semestru:

pierwsza — wprowadzajaca do pracy w semestrze, druga — przedegzaminacyjna.

3. Czas zaje¢¢ lekeyjnych wynosi 45 min.

4. Do realizacji celow statutowych szkota posiada klasopracownie, pracownie informatyczne,
biblioteke, salg gimnastyczna.

5. Organizacja pracowni szkolnych zawarta jest w regulaminach pracowni opracowanych
przez opiekundéw pracowni i zatwierdzonych przez dyrektora szkoty.

§13

1. W ZSR CKP w Swidwinie funkcjonuje biblioteka szkolna oraz Biblioteka Centrum stuzaca
realizacji potrzeb i zainteresowan stuchaczy, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty,
doskonalenia warsztatow pracy nauczyciela.

2. 7 bibliotek moga korzysta¢ stuchacze, nauczyciele, pracownicy, a takze inne osoby po
akceptacji dyrektora szkoty np. stuchacze kursoéw.

3. Szczegodtowa organizacja biblioteki i zadania bibliotekarza :

1) biblioteka szkolna jest pracownia szkolna, ktora stuzy realizacji zadan dydaktyczno-
wychowawczych szkoty oraz wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli. Petni role osrodka
informacji w szkole dla stuchaczy i nauczycieli.

2) podstawowym dokumentem zawierajacym zadania biblioteki, jej organizacjeg i tryb
prowadzenia oraz zadania nauczyciela bibliotekarza jest ,,Program pracy biblioteki szkolnej”.

4. Biblioteka spelnia wazne funkcje w procesie dydaktyczno -wychowawczym szkoty
a w szczegolnosci:



1) Wspotuczestniczy w realizacji tresci programowych wszystkich przedmiotow nauczania
w szkole.

2) Uczy metod korzystania z roznych zrédetl informacji.

3) Wdraza do samoksztalcenia.

4) Pehi funkcje informacyjna.

5) Uczestniczy w rozwijaniu zycia kulturalnego stuchaczy.

6) Rozbudza i rozwija potrzeby czytelnicze stuchaczy.

5. Zadania nauczyciela bibliotekarza:

1) Praca pedagogiczna.
2) Udostepnienie zbiorow:

a) w ramach udostepniania zbiorow bibliotekarz prowadzi wypozyczenie indywidualne
do domu dla stuchaczy, nauczycieli i pracownikoéw szkoty, udostgpnia ksiggozbior podreczny
w czytelni (na miejscu), wypozycza materiaty biblioteczne na lekcje oraz inne zajgcia
dydaktyczno — wychowawcze,

b) biblioteka udostgpnia swoje zbiory w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych zgodnie

z organizacja roku szkolnego,

c) czas otwarcia biblioteki ustalony jest w porozumieniu z dyrekcja szkoty i wynosi

(w przypadku 1 pracownika) nie mniej niz 5 godzin dziennie,

d) z koncem roku szkolnego réwniez nauczyciele zwracaja wypozyczone indywidualnie
ksiazki,

e) w uzasadnionych sytuacjach po uzgodnieniu z bibliotekarzem, czytelnik moze
zatrzymac ksiazki na okres wakacji,

f) kazdy stuchacz zobowiazany jest zaznajomic sig¢ z regulaminem i przestrzegac jego

praw, czytelnik moze wypozyczy¢ ksiazki wylacznie na swoje nazwisko,
czytelnik zobowiazany jest odkupi¢ zagubiona lub zniszczona ksiazke, jezeli odkupienie
ksiazki jest nie mozliwe, powinien dostarczy¢ inng ksiazke przydatna bibliotece szkolnej,

g) z ksiggozbioru podrecznego czytelnik moze korzysta¢ tylko na miejscu,
h) kazdy stuchacz przed odebraniem §wiadectwa winien rozliczy¢ si¢ z biblioteka
szkolna.

3) Udzielanie informacji bibliotecznych, bibliograficznych, katalogowych, rzeczowych
i tekstowych:

a) informowanie stluchaczy i nauczycieli o zakupionych nowosciach wydawniczych,

b) rozmowy z czytelnikami o ksiazkach,

¢) wspodtdziatanie z nauczycielami w zakresie wykorzystania zbioréw bibliotecznych

i rozwijania kultury czytelniczej uczniow,

d) informowanie nauczycieli o czytelnictwie stuchaczy oraz przygotowanie analiz stanu
czytelnictwa.

4) Przygotowanie czytelnicze i informacyjne:

a) prowadzenie zgodnie z ,,Programem” przysposobienia czytelniczego i informacyjnego

w formie indywidualnej z czytelnikiem,

b) prowadzenie zaj¢¢ grupowych (lekcji bibliotecznych),

¢) dziatalno$¢ informacyjna biblioteki szkolnej jest $cisle zwigzana z udostgpnieniem zbiorow
zwlaszcza z praca w czytelni,
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5) Prowadzenie r6znych form wizualnych informacji i propagandy ksiazek.
6) Wyrabianie nawyku korzystania z warsztatu informacyjnego biblioteki.
7) Prace organizacyjno — techniczne:

a) Gromadzenie zbioréw zgodnie z profilem programowym i z potrzebami szkoty na
podstawie analizy posiadanych zbiorow.

b) Ewidencja wplywow:

— dla kazdego rodzaju zbiorow nalezy prowadzi¢ osobna ksigge inwentarzowa,

— inwentarz gléwny ksiazek,

— inwentarz broszur,

— inwentarz zbiorow specjalnych i drukéw towarzyszacych (np. ptyta + podrecznik do nauki
jezykow obcych).

— ewidencja program6éw nauczania.

¢) Ewidencja ubytkow:

— rejestr ubytkow,

— protokoly odpisu ksiazek ( oddzielenie do poszczegolnych rodzajow ubytku),

— protokoly kontrolne (kontroli zbioréw),

— protokotly zdawczo - odbiorcze.

d) Opracowanie bibliograficzne zbioréw:

— opracowanie techniczne,

— klasyfikowanie wg systemu UKD,

— katalogowanie zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa,

e) Selekcja zbioréw. Przy wspotudziale nauczycieli i po uzgodnieniu z dyrektorem szkoty,
selekcji podlegaja:

— materiaty zuzyte, zniszczone, przestarzate, nie zwiazane z problematyka zycia szkoty,
—roczniki gazet sprzed 3 lat,

— materiaty propagandowe, przestarzate reportaze i felietony bez wartosci, literackich
i poznawczych,— literatura popularnonaukowa nie odpowiadajaca wspotczesnym
osiagnigciom nauki i techniki,

— zdezaktualizowanie podrgczniki szkolne.

f) Konserwacja zbiorow.

g) Organizacja warsztatu informacyjnego, na ktéry sktadaja sie:

— ksiggozbior podreczny,

— katalogi: alfabetyczny i rzeczowy,

— kartoteki,

— wywieszki informacyjne.

h) Organizacja udostgpniania zbiorow.

— opracowanie regulaminu biblioteki,

— prowadzenie statystyki wypozyczalni.

1) Planowanie, sprawozdawczos$¢, odpowiedzialno§¢ materialna:

— opracowanie rocznych planéw pracy biblioteki,

— harmonogram zajg¢ z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego,

— sprawozdanie z pracy biblioteki,

— udziat nauczyciela bibliotekarza w kontroli ksiggozbioru,

— odpowiedzialnos¢ za stan majatkowy i dokumentacj¢ pracy biblioteki,

— przejmowanie i przekazywanie protokolarnie biblioteki przy zmianie nauczycieli
bibliotekarzy,

— prowadzenie dziennika wypozyczen.
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6. Warsztat pracy nauczyciela bibliotekarza:

Waznym elementem jest rowniez samoksztatcenie, ktore powinno by¢ prowadzone w oparciu
o wlasciwe wyposazony warsztat pracy, na ktory sktadaja sig:

1) specjalistyczny ksiggozbior z zakresu bibliotekarstwa i bibliotekoznawstwa, informacji
naukowej, wiedzy o ksiazce, pracy pedagogicznej biblioteki, historii, sztuki,

2) zbior pomocy dydaktycznych do realizacji przysposobienia czytelniczego,

3) czasopisma fachowe,

4) tablice,
5) bibliografia.
ROZDZIAL V
PRACOWNICY SZKOLY
§14

1. W Liceum Ogolnoksztatcacym dla Dorostych zatrudnia si¢ nauczycieli i pracownikow
administracyjnych oraz pracownikow obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1, okreslaja
odrgbne przepisy.

§15

1. Nauczyciele prowadza pracg dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza oraz sa
odpowiedzialni za jakos$¢ 1 wyniki tej pracy, jak rbwniez za bezpieczenstwo powierzonych ich
opiece stuchaczy. W swych dziataniach maja obowiazek kierowac si¢ dobrem stuchaczy,
troszczy¢ si¢ o ich zdrowie, a takze szanowac¢ godnos¢ osobista.

2. Nauczyciele maja obowiazek dbac o ksztaltowanie u stuchaczy postaw moralnych

i obywatelskich zgodnie z ideq demokracji, pokoju i przyjazni mi¢dzy narodami.

3. Nauczyciel, podczas lub w zwiazku z pelnieniem obowiazkéw shuzbowych, korzysta
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w ustawie
z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks Karny (Dz. U. Nr 88, p6z. 553, z p6zn. zm.).

§ 16
Szczegotowy zakres zadan nauczycieli :

1) Dba¢ o mienie oddane im do bezposredniego uzytkowania.

2) Wzbogaca¢ baze dydaktyczna sali, nad ktora sprawuje opieke.

3) Dbac¢ o stan techniczny pomieszczen dydaktycznych.

4) Przestrzega¢ obowigzujacych przepisow bhp w zakresie odpowiedzialnosci za zycie,
zdrowie 1 bezpieczenstwo stuchaczy i wlasne w czasie wszystkich zajec na terenie szkoty
i poza szkota.

5) Opracowywac i aktualizowac regulamin obowiazujacy w powierzonym pomieszczeniu
zgodnie z obowiazujacymi przepisami bhp.
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6) Informowac osoby kompetentne o zaistniatych usterkach i nieprawidtowosciach

w wyposazeniu pomieszczen dydaktycznych.

7) Sprawowac opieke wychowawcza, zgodnie z tre$cia statutu, nad powierzonym opiece
oddziatem.

8) Przestrzega¢ dyscypliny pracy ze szczegolnym uwzglednieniem punktualnego
rozpoczynania i konczenia zajec.

9) Pehi¢ dyzury zgodnie z zasadami ujetymi w statucie i zakresie obowiazkow nauczyciela
dyzurnego.

10) Realizowaé obowiazujace programy nauczania.

11) Raz w roku na plenarnym posiedzeniu Rady Pedagogicznej, sktada¢ sprawozdanie
dotyczace stopnia realizacji podstawy programowej z nauczanego przez siebie przedmiotu
w poszczegdlnych oddziatach.

12) Organizowac¢ pomoc stuchaczom majacym trudno$ci w nauce.

13) Dostosowywac¢ tresci nauczania do mozliwosci psychofizycznych stuchaczy.

14) Ocenia¢ stuchaczy bezstronnie i obiektywnie zgodnie z obowiazujacym
wewnatrzszkolnym systemem oceniania oraz uwzglgdnianiem obowiazujacych podstaw
programowych.

15) Informowaé¢ wychowawcow i dyrektora szkoty o zaistniatych trudnosciach
dydaktycznych i wychowawczych.

16) Uczestniczy¢ w zebraniach Rady Pedagogicznej 1 Zespotéw Przedmiotowych.

17) Podnosi¢ kwalifikacje przez korzystanie z literatury fachowej i doskonalenie w ramach
zespotu przedmiotowego, korzystnie z pomoc doradcow metodycznych badz uczestniczenie
w kursach lub studiach podyplomowych.

§17

1. Zespoty przedmiotowe tworzone sa przez nauczycieli danego przedmiotu lub przedmiotow
pokrewnych.

2. Cele i zadania zespotu przedmiotowego:

1) opracowywanie przedmiotowych zasad oceniania,

2) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

3) wspotpraca w organizacji i doposazeniu pomieszczen dydaktycznych,

4) wspolne opiniowanie przygotowywanych w szkole programow wlasnych,

5) wspolpraca w uzgadnianiu zakresu tresci i sposobow realizacji programoéw nauczania,
korelowania tre$ci nauczania przedmiotow pokrewnych,

6) analiza wynikow egzaminu maturalnego,

7) diagnoza osiagnig¢ edukacyjnych stuchaczy.

ROZDZIAL VI
ZADANIA I OBOWIAZKI WYCHOWAWCY
§18

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednego z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanego dalej ,,wychowawca”.
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2. W celu zapewnienia ciaglosci pracy wychowawczej i jej skutecznos$ci zalecane jest, by
wychowawca prowadzil swoj oddziat przez caty tok nauczania.

3. Formy spetniania zadan przez wychowawce¢ powinny by¢ dostosowane do wieku
stuchaczy, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

4. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad stuchaczami szkoty,
a w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj stuchaczy,
2) rozwijanie umiejgtnosci rozwigzywania zyciowych problemoéw przez stuchaczy.

5. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 2 winien:

1) diagnozowa¢ warunki zycia i nauki swoich stuchaczy;

2) §ledzi¢ postepy swoich stuchaczy;

3) ksztattowac wlasciwe stosunki pomigdzy sluchaczami, opierajac je na tolerancji
1 poszanowaniu godnosci osoby ludzkie;j;

4) otacza¢ indywidualna opieka kazdego stuchacza;

5) wspolpracowac z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi
dziatania wychowawcze wobec ogotu stuchaczy;

6) starannie i terminowo prowadzi¢ dokumentacjg¢ pedagogiczna.

§19

Szczegotowy zakres czynno$ci i obowiazkow pracownikow administracji i obslugi ustala
dyrektor.

ROZDZIAL VII
ZASADY REKRUTACJI SLUCHACZY
§ 20

1. Rekrutacja stuchaczy do szkoty prowadzona jest zgodnie z przepisami w sprawie
warunkow przyjmowania uczniéw do szkét publicznych.

2. Do szkoty przyjmowane sa osoby majace 18 lat, a takze konczace 18 lat w roku
kalendarzowym, w ktorym przyjmowane sa do szkoty.

3. Stuchacze szkoty rekrutuja si¢ z mtodziezy posiadajacej wyksztalcenie zasadnicze,
gimnazjalne oraz po o$mioletniej szkole podstawowe;.

4. Rekrutacja odbywa si¢ w oparciu o zasad¢ powszechnej dostgpnosci.

5. Rekrutacje prowadzi szkolna komisja rekrutacyjna, powotana przez dyrektora szkoty,
w terminie ustalonym przez organ nadzoru pedagogicznego.

6. Kandydat sktada wymagane dokumenty, ktérych rodzaj w danym roku szkolnym ustala
organ nadzoru pedagogicznego.
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7. Rekrutacje prowadzi si¢ do ustalonej przez organ prowadzacy liczby oddziatow.

8. O przyjeciu kandydata do Liceum Ogolnoksztatcacego dla Dorostych decyduja kryteria
uwzgledniajace:

1) pozytywny wynik rozmowy kwalifikacyjnej, jezeli szkota taka rozmowe przeprowadza,
2) sumg punktow z rozmowy kwalifikacyjnej i za oceny z wybranych obowiazkowych zajec¢
edukacyjnych wymienionych w $wiadectwie ukonczenia szkoly nizszego stopnia.

9. Dyrektor szkoty moze odstapi¢ od przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej, jezeli liczba
kandydatow jest mniejsza lub rowna liczbie wolnych miejsc, ktérymi dysponuje szkota.

10. W przypadku rownorzednych wynikow uzyskanych w postepowaniu kwalifikacyjnym,
pierwszenstwo maja kandydaci z problemami zdrowotnymi, ograniczajacymi mozliwos$ci
wyboru kierunku ksztatcenia ze wzglgdu na stan zdrowia, potwierdzonymi opinia poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;.

ROZDZIAL VIII
PRAWA 1 OBOWIAZKI SLUCHACZY
§21
1. Stuchacz ma prawo, w szczegolnosci do:

1) informacji na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania, a takze kryteriow oceniania;
2) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j;

3) opieki wychowawczej, bezpieczenstwa w czasie pobytu w szkole, ochrony przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej oraz poszanowania godnosci osobistej;
4) swobodnego wyrazania mys$li 1 przekonan §wiatopogladowych i religijnych, jesli nie
narusza tym dobra innych osob;

5) rozwijania swoich zainteresowan, zdolnosci i talentow;

6) sprawiedliwej, jawnej 1 obiektywnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepow
W nauce;

7) wplywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowaq oraz zrzeszanie si¢

w organizacjach dziatajacych na terenie szkoty;

8) swobodnej wypowiedzi oraz otrzymywania i przekazywania informacji;

9) reprezentowania szkoty w konkursach i przegladach.

2. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw stuchaczy:

1) skargi moga by¢ sktadane przez stuchacza osobiscie, w formie ustnej lub pisemnej;

2) w przypadku skargi pisemnej ztozonej do dyrektora szkoty, skarga rozpatrywana jest na
posiedzeniu zespotu wychowawczego terminie 7 dni od dnia wniesienia skargi;

3) wnoszacy skarge jest niezwlocznie informowany o podj¢tej decyzji;

4) szkota informuje stuchacza o formach sktadania skarg oraz podaje nazwy instytucji,

do ktérych moze si¢ odwota¢ w przypadku naruszania praw czlowieka.
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§22
Stuchacz ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie, a zwlaszcza:

1) Systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych i zyciu szkoty.

2) Podczas godzin lekcyjnych stuchacza obowiazuje zakaz opuszczania terenu szkoty bez
zgody nauczyciela.

3) Przestrzegania zasad kultury wspotzycia oraz okazywania szacunku nauczycielom,
pracownikom szkoty i ludziom starszym poprzez spolecznie akceptowane formy.

4) Odpowiedzialno$ci za wlasne zycie, zdrowie, higieng i rozwdj.

5) Podporzadkowania si¢ zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora szkoty i Rady Pedagogiczne;.
6) Dbania o dobro wspdlne, tad i porzadek w szkole. Stuchacz winny wyrzadzenia szkody

w mieniu szkoty podlega karze i pokrywa wszelkie straty materialne.

Usunigcie zniszczen musi nastapi¢ w terminie dwoch tygodni od dnia wyrzadzenia szkody lub
w terminie ustalonym z dyrektorem szkoty.

7) Przestrzegania zakazu palenia papierosow, picia alkoholu i uzywania §rodkow
odurzajacych na terenie szkoly oraz na zajgciach organizowanych przez szkotg poza jej
terenem.

8) Posiadania przy sobie aktualnej legitymacji szkolnej i okazania jej na wezwanie
nauczyciela celem zapewnienia bezpieczenstwa na terenie szkoly.

9) Przestrzeganie zasad korzystania z telefonéw komorkowych 1 innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoty:

a) korzystanie z urzadzen nie moze zaktoca¢ prowadzonych zajec¢ lekcyjnych,
b) telefony komorkowe i inne urzadzenia elektroniczne wykorzystywane rodzicom w trybie
ustalonym przez dyrektora szkoty.

ROZDZIAL IX
NAGRODY I KARY
§23

1. Za wzorowa i przyktadna postawg stuchacz moze otrzymac nastgpujace wyrdznienia
i nagrody:

1) pochwalg wychowawcy wobec klasy;

2) pochwateg dyrektora szkoly wobec ogotu stuchaczy liceum ogdlnoksztatcacego;
3) nagrodg rzeczowa;

4) dyplom uznania.

2. Za osiagnigcie wyrdzniajacego wyniku w olimpiadzie wiedzy, konkursie, turnieju,
zawodach sportowych lub za inne osiagnigcia przynoszace zaszczyt szkole przyznaje sig
stuchaczowi wyrdznienia i nagrody wymienione w ust. 1.

3. Nagrody i wyrdznienia stosowane sa przede wszystkim wobec tych stuchaczy, ktorzy

osiagaja dobre wyniki w nauce, a jednoczesnie sa aktywni spotecznie i reprezentuja wiasciwa
postawe stuchacza.
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§24

1. Za nieprzestrzeganie przez stuchacza statutu szkoty, zaniedbywanie lub lekcewazenie
obowiazkow szkolnych oraz przejawianie zachowan niegodnych stuchacza, moze by¢ wobec
niego zastosowana jedna z ponizszych kar:

1) upomnienie lub nagana wychowawcy;

2) upomnienie lub nagana dyrektora szkoty;

3) nagana dyrektora szkotly z ostrzezeniem o skresleniu z listy sluchaczy;
4) skreslenie z listy stuchaczy.

2. Shuchacz moze by¢ skreslony z listy stuchaczy za szczegolnie razace naruszenie zasad
wspotzycia spotecznego, za szkodliwy wplyw na spotecznos¢ szkolna, w tym za:

1) chuliganstwo oraz niszczenie mienia szkolnego;

2) arogancki stosunek do nauczycieli, pozostatych pracownikow szkoty oraz innych
stuchaczy;

3) pobicie i inne przejawy szkodzenia na zdrowiu;

4) wymuszenie dobr osobistych oraz pieni¢dzy;

5) przebywanie na terenie szkoly pod wptywem alkoholu lub innych $rodkow odurzajacych;
6) wnoszenie na teren szkoly alkoholu i srodkow odurzajacych oraz ich rozprowadzanie,
7) dlugotrwate nieuczgszczanie na obowiazkowe zajgcia dydaktyczne z przyczyn
nieusprawiedliwionych;

8) umyslne spowodowanie uszczerbku na zdrowiu stuchacza, nauczyciela, pracownika
szkoty;

9) demoralizowanie innych stuchaczy.

3. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popelionego uchybienia. Kary nie moga
by¢ stosowane w sposob naruszajacy nietykalnos¢ i godno$¢ osobistg stuchacza.

4. Od kary natozonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do dyrektora szkoty.
Odwotanie wnosi si¢ na pis§mie w terminie 7 dni od dnia zawiadomienia o ukaraniu.

5. Dyrektor rozpatruje odwotanie najpdzniej w ciagu 7 dni od jego otrzymania.
Rozstrzygnigcie dyrektora jest ostateczne.

6. Skreslenia z listy stuchaczy, w formie decyzji administracyjnej, dokonuje dyrektor szkoty.
7. Decyzja o skresleniu musi by¢ poprzedzona nast¢pujacymi wymogami:

1) rozmowa ze stuchaczem lub pisemne poinformowanie go o zaistniatej sytuacji;

2) zasiggnigcie opinii samorzadu stuchaczy;

3) podjecie uchwaty przez Radg Pedagogiczna.

8. Skreslenie z listy stuchaczy moze by¢ zastosowane za szczeg6lnie razace naruszenie przez
stuchacza obowiazkow szkolnych, o ktorych mowa w ust. 2.

9. Od decyzji o skresleniu pelnoletni shuchacz moze wnies¢ odwotanie do
Zachodniopomorskiego Kuratora Oswiaty w Szczecinie za posrednictwem dyrektora szkoty

17



w terminie 14 dni od dnia otrzymania decyzji. Skreslenie nastgpuje po uprawomocnieniu si¢
decyzji.

ROZDZIAL X
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA
§25

1. Ocenianiu podlegaja osiagnigcia edukacyjne stuchacza. W szkole nie ocenia si¢
zachowania.

2. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych stuchacza polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpOwW W opanowaniu przez niego wiadomosci i umiejgtnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;j, okreslonej w odrgbnych
przepisach, i realizowanych w szkole programéw nauczania, uwzgledniajacych t¢ podstawe.

3. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych stuchacza odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie stuchacza o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych oraz postgpach w tym
zakresie,

2) motywowanie stuchacza do dalszych postgpoéw w nauce,

3) udzielanie stuchaczowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

4) dostarczanie nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce i specjalnych
uzdolnieniach stuchacza,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania
poszczegolnych semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,
2) ocenianie biezace i ustalanie semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych zajeé
edukacyjnych wedtug skali i w formach przyjetych w szkole,

3) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

4) ustalanie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane ocen semestralnych
klasyfikacyjnych z obowiazkowych zajeé edukacyjnych.

6. Obowiazujacy Wewnatrzszkolny System Oceniania jest zgodny z rozporzadzeniami
ministra wlasciwego ds. oSwiaty i wychowania.
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SKALA I FORMY OCENIANIA
§26

1. Stopnie biezace (czastkowe) ustala si¢ wedtug nastepujacej skali z mozliwoscia
rozszerzenia skali o ,,+" 1,—" z wyjatkiem stopnia celujacego i niedostatecznego:

1) stopien celujacy — cel (6);

2) stopien bardzo dobry — bdb (5);
3) stopien dobry — db (4);

4) stopien dostateczny — dst (3);

5) stopien dopuszczajacy — dop (2);
6) stopien niedostateczny — ndst (1).

2. Stopnie klasyfikacyjne semestralne i koncowe ustala si¢ wedtug nastgpujacej skali
z mozliwoscia rozszerzenia skali o ,,+” 1,,—” z wyjatkiem stopnia celujacego
1 niedostatecznego:

1) stopien celujacy — cel (6);

2) stopien bardzo dobry — bdb (5);
3) stopien dobry — db (4);

4) stopien dostateczny — dst (3);

5) stopien dopuszczajacy — dop (2);
6) stopien niedostateczny — ndst (1).

3. Ustala si¢ nastepujace kryteria stopni:

1) stopien celujacy otrzymuje stuchacz, ktory opanowat wiedzg i umiejetnosci wykraczajace
poza program nauczania danego przedmiotu; samodzielnie i tworczo postuguje si¢ zdobytymi
wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych, praktycznych i nietypowych lub
osiaga sukcesy w olimpiadach, konkursach, zawodach sportowych i innych,

2) stopien bardzo dobry otrzymuje stuchacz, ktory opanowat petny zakres wiedzy

1 umiejgtnosci objetych programem nauczania oraz poprawnie i samodzielnie stosuje
wiadomosci 1 umiejgtnos$ci w rozwiazywaniu problemoéw teoretycznych i praktycznych,

3) stopien dobry otrzymuje shuchacz, ktory opanowat wiadomosci okreslone podstawami
programowymi nauczania oraz poprawnie i samodzielnie stosuje wiadomosci i umiejgtnosci
w rozwiazywaniu typowych problemow teoretycznych i praktycznych,

4) stopien dostateczny otrzymuje stuchacz, ktory nie opanowat w petni wiadomosci
okreslonych podstawami programowymi danego przedmiotu oraz wykonuje typowe zadania
teoretyczne i praktyczne o $rednim stopniu trudnosci,

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje stuchacz majacy duze braki wiedzy programowej, lecz
wykazuje checi do wspotpracy i odpowiednio motywowany jest w stanie przy pomocy
nauczyciela rozwiazywac proste zadania teoretyczne lub praktyczne o niewielkim stopniu
trudnosci; jest obecny na lekcjach, wykonuje zadania domowe i prace zadane w czasie lekcji,
6) stopien niedostateczny otrzymuje stuchacz, ktory nie opanowat wiadomosci objetych
podstawami programowymi i braki te uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z danego
przedmiotu oraz nie jest w stanie wykonac¢ — nawet przy pomocy nauczyciela — zadan

o elementarnym stopniu trudnosci.
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4. Ocenie biezacej podlegaja:

1) wypowiedzi ustne,

2) prace pisemne,

3) praca na lekcji — aktywnos¢,

4) praca domowa uczniow,

5) zeszyt przedmiotowy,

6) wysitek wktadany w wywiazywanie si¢ z obowiazkow,
7) udziat w konkursach, zawodach, turniejach itp.,

8) wytwory pracy,

9) projekty,

10) sprawozdania.

5. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja stuchaczy o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania poszczegdlnych semestralnych
ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych stuchaczy,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny semestralnych
klasyfikacyjnej z obowiazkowych zajeé edukacyjnych.

6. Nauczyciele poszczegolnych przedmiotéw powinni pisemnie okresli¢, wynikajace ze
specyfiki przedmiotu i jego wymiaru godzin, formy i liczbg zadan obowiazujacych kazdego
stuchacza w danym semestrze, zachowujac roznorodno$¢ form oceniania.

7. Zespoty przedmiotowe ustalaja dla kazdego przedmiotu liczbg oraz rodzaj obowiazkowych
form oceniania, o ktorych nauczyciel informuje stuchaczy na poczatku roku szkolnego.

8. Ustalona dla kazdego przedmiotu liczba i rodzaj obowiazkowych form oceniania musi by¢
respektowana przez wszystkich nauczycieli. Nie wyklucza si¢ mozliwo$ci wprowadzenia
dodatkowych sktadnikow oceniania przez poszczegdlnych nauczycieli.

9. Przed kazdym sprawdzianem stuchacz powinien by¢ szczegoétowo poinformowany
o zakresie i rodzaju zadan przewidzianych w pracy.

10. Oprocz ocen wymienionych w ust. 1 i 2 wprowadza si¢ dodatkowe zapisy w dzienniku
lekcyjnym:

1) ,,0” nieobecnos¢ na pracy pisemnej;

2) ,,.” zgloszenie nieprzygotowania do lekc;ji;

3),,zw” zwolniony.

11. W przypadku nieuczestniczenia w ktorej$ z obowiazujacych form oceniania, bez wzglgdu
na przyczyny, shuchacz musi zadba¢ o wyznaczenie przez nauczyciela dodatkowego terminu
w celu zaliczenia formy aktywnosci, objetej programem nauczania.

12. Jezeli stuchacz nie zaliczyt w terminie wyznaczonym przez nauczyciela formy aktywnosci

otrzymuje ocen¢ niedostateczng. Jezeli nie zadbat o wyznaczenie terminu, to na koniec
semestru kazda nie zaliczona forma aktywno$ci jest rOwnoznaczna z oceng niedostateczna.

20



13. Ocena otrzymana za poprawg pracy klasowej jest wpisywana jako kolejna do dziennika.
14. Przy wystawianiu stopni z prac pissmnych obowiazuja nastgpujace normy:

1) 100% — 96% celujacy;

2) 95% — 81% bardzo dobry;
3) 80% — 66% dobry;

4) 65% — 46% dostateczny;

5) 45% — 30% dopuszczajacy;
6) ponizej 30% niedostateczny.

15. Na sprawdzenie prac klasowych przewiduje si¢ termin, ktory nie przekracza trzech
tygodni.

16. Nauczyciel jest zobowiazany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychicznych i edukacyjnych stuchacza, u ktérego stwierdzono
zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ uniemozliwiajace
sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajacym z programu nauczania.

17. Stuchacz moze zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uzna, ze semestralna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 7 dni po
zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych.

18. W przypadku stwierdzenia, Zze semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci

1 umiejgtnosci stuchacza, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala semestralna oceng
klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych.

TERMINY I SPOSOBY INFORMOWANIA O BIEZACYCH OSIAGNIECIACH
SEUCHACZY ORAZ KLASYFIKACJI SEMESTRALNEJ

§27
1. Stuchacze na poczatku kazdego roku sa zapoznawani przez nauczycieli przedmiotéw z:
1) wymaganiami programowymi na poszczegolne stopnie wynikajacymi z realizowanego
przez nauczyciela programu nauczania,

2) sposobami sprawdzania osiagnigc.

2. Oceny sa jawne dla stuchaczy. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna
dokumentacja dotyczaca oceniania jest udostepniana stuchaczowi.

3. O ustalonej ocenie semestralnej informuje si¢ po klasyfikacji.
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ZASADY KLASYFIKACJI SEMESTRALNEJ ORAZ TRYB I FORMA
PRZEPROWADZENIA EGZAMINU POPRAWKOWEGO I KLASYFIKACYJNEGO

§ 28

1. Klasyfikacja semestralna polega na okresowym podsumowaniu osiagnig¢ edukacyjnych
stuchacza okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych wedtug skali, o ktérej mowa w §26 ust. 2.

2. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ po kazdym semestrze. Oceny
klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych stanowia podstawe do promowania
stuchacza na semestr programowo wyzszy lub ukonczenia przez niego szkoty.

3. Oceny klasyfikacyjne semestralne ustalaja nauczyciele prowadzacy zajgcia
z poszczegodlnych przedmiotow.

4. W przypadku oceny niedostatecznej semestralnej stuchacz ma prawo przystapic¢ do
egzaminu poprawkowego.

5. Stuchacz moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli z powodu nieobecnosci stuchacza przekraczajacej potoweg czasu przeznaczonego na te
zajecia w szkolnym planie nauczania, brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjne;j.

1) Jezeli stuchacz jest nieklasyfikowany za semestr z powodu nieobecnosci
usprawiedliwionych, moze zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny. O przeprowadzenie takiego
egzaminu wnioskuje wychowawca klasy w trakcie konferencji klasyfikacyjnej, ustnie
opiniujac swoj wniosek.

2) Egzaminy klasyfikacyjne odbywaja si¢ w wyznaczonym terminie.

3) Wynik egzaminu klasyfikacyjnego jest rtOwnoznaczny z ocena semestralna.

4) Ocena niedostateczna na egzaminie klasyfikacyjnym moze ulec zmianie w wyniku
egzaminu poprawkowego.

5) Stuchacz moze zdawa¢ egzamin poprawkowy po egzaminie klasyfikacyjnym tylko

z jednego przedmiotu.

6) Egzaminy poprawkowe po egzaminie klasyfikacyjnym musza odby¢ si¢ w ustalonym
terminie.

7) Jezeli stuchacz nie zgtosit si¢ na egzamin klasyfikacyjny bez usprawiedliwienia, otrzymuje
oceng niedostateczna.

8) W sklad komisji egzaminacyjnej powotanej przez dyrektora szkoly wchodza:

a) nauczyciel prowadzacy przedmiot,
b) nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu,
¢) wychowawca jako obserwator bez prawa glosu.

9) Zestawy pytan na egzamin klasyfikacyjny ustala nauczyciel prowadzacy zajgcia,

a zatwierdza dyrektor szkoty.

10)Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sig¢ protokot zawierajacy:
sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wyniki egzaminu oraz oceng
ustalona przez komisj¢. Do protokotu dolacza si¢ pisemna pracg stuchacza i zwigzte
informacje o ustnej odpowiedzi. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen

stuchacza.
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6. Przed semestralnym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej poszczeg6lni
nauczyciele sa zobowiazani poinformowac o przewidywanych dla sluchacza ocenach
niedostatecznych, o czym wychowawca powiadamia stuchacza na 4 tygodnie przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.

7. Ustalona przez nauczyciela ocena niedostateczna semestralna moze by¢ zmieniona tylko
w wyniku egzaminu poprawkowego, odbywajacego si¢ w ustalonym terminie.

8. Stuchacz, ktory w wyniku klasyfikacji semestralnej uzyskal oceng niedostateczna z jednych
zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy; w uzasadnionych przypadkach
Rada Pedagogiczna na wniosek wychowawcy moze wyrazi¢ zgodg na egzamin poprawkowy
z dwoch przedmiotow.

1) Termin egzaminu poprawkowego zostaje podany po klasyfikacyjnej Radzie Pedagogiczne;.
2) Pytania egzaminacyjne przygotowuje egzaminator, a zatwierdza dyrektor. Egzamin sktada
si¢ z czgsci pisemnej 1 ustne;j.

3) Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dany przedmiot jako egzaminator,

¢) nauczyciel prowadzacy taki sam lub pokrewny przedmiot jako cztonek komisji,
d) wychowawca jako obserwator bez prawa gtosu.

4) Nauczyciel egzaminator moze by¢ zwolniony z pracy komisji na wilasna prosbe lub

w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. Dyrektor szkoty powotuje wtedy jako
osobg egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego taki sam przedmiot.

5) Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy: sktad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wyniki egzaminu oraz oceng ustalong
przez komisje. Do protokotu dotacza si¢ pisemna pracg stuchacza oraz zwigzte informacje o
ustnej odpowiedzi. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen shuchacza.

6) Stuchacz, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, otrzymuje oceng niedostatecznag

1 zostaje skreslony z listy stuchaczy.

7) Stuchacz, ktéry z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego, moze
przystapi¢ do niego w dodatkowym — ostatecznym terminie wyznaczonym przez dyrektora
szkoty.

8) Od oceny uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego stuchacz ma prawo zglosic¢
zastrzezenia w terminie do 5 dni od przeprowadzonego egzaminu. Jesli to nie nastapi, ocena
ustalona przez komisjg jest ostateczna.

9) Zestawy przygotowane na egzamin poprawkowy obejmuja material calego semestru.

9. Shuchacz konczy szkotg, jezeli na zakonczenie semestru programowo najwyzszego uzyskat
oceny wyzsze niz niedostateczne.

10. Stuchacz, ktoéry w semestrze programowo najwyzszym nie zostat sklasyfikowany

z jednego lub kilku przedmiotéw zdaje egzamin klasyfikacyjny na zasadach okreslonych
w ust. 6.

23



ROZDZIAL XI
DZIALALNOSC FINANSOWA SZKOLY
§ 29

1. Szkota jest jednostka budzetowa wchodzaca w sktad Zespotu Szkot Rolniczych Centrum
Ksztalcenia Praktycznego im. Stefana Zeromskiego w Swidwinie.

2. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materialnej okreslaja odrebne
przepisy.
ROZDZIAL XII

POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 30
1. Szkota uzywa pieczgci zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ nauczania, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§ 31

Statut przyjeto Uchwata Rady Pedagogicznej w dniu 10.10.2012 r.
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